
Desde el pasado 25 de enero, los trabajadores y trabajadoras del la empresa Óptica 2000, tenemos
un nuevo órgano de representación: EL COMITÉ INTERCENTROS.

Este nuevo órgano de representación de todos los trabajadores nace de la necesidad de estudiar y
resolver, de una manera conjunta, todas aquellas materias que, por afectar a varios centros de la
empresa, deban de ser tratadas con carácter general.

Este Comité estará compuesto por CINCO miembros, elegidos de entre los componentes de los
distintos Comités de Empresa y Delegados de Personal, surgidos de las últimas Elecciones Sindicales,
y en proporción a la representatividad de los sindicatos que lo integran. En nuestro caso el Comité
estará compuesto por 3 miembros de FASGA y 2 miembros de fetico.

Así mismo, el primer cometido del Comité ha sido la constitución de una Comisión Negociadora para
el PLAN DE IGUALDAD DE LA EMPRESA OPTICA 2000, cuya comisión se reunió el mismo día 25 de
enero con la dirección de la Empresa al objeto de instaurar medidas de acción positiva para facilitar
la promoción profesional de las mujeres en toda la carrera profesional y garantizar la igualdad entre

hombres y mujeres en todos los aspectos de las relaciones de trabajo. Del desarrollo de las
negociaciones y de los acuerdos a que se lleguen os iremos informando

puntualmente.

Los trabajadores y trabajadoras de Óptica 2000 contaremos, a partir de ahora, con una
nueva e importante vía de resolución para aquellas cuestiones que nos afectan a todos/as.

Los representantes de FASGA en el Comité Intercentros y en la Comisión de Igualdad son: 

CONSTITUCIÓN DEL COMITÉ
INTERCENTROS DE LA EMPRESA ÓPTICA
2000 Y DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA

DEL PLAN DE IGUALDAD

www.fasga.com

COMITÉ INTERCENTROS:

•MARIANO SANZ AÑAÑOS- Presidente (Barcelona)
•VERONICA MENA CORTES - Secretaria- (Madrid)
•LUIS CARLOS GONZALEZ NAVARRO (Valencia)

COMISIÓN PLAN DE IGUALDAD

•MONTSERRAT MARTIN ALCANTARA  (Barcelona)


